Zakladni $kola a Mateiska §kola Usti nad Labem, Jitini 277,
prispévkova organizace

Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly
2023 - 2024

Zpracovala: Mgr. Alena Diusova
Projednana pedagogickou radou: 2. 9. 2024
Schvélena Skolskou radou: 26.9. 2024

Zvetejnéno: Www.zsamsbrna.cz, informacni tabule ve vestibulu skoly



1) Zakladni udaje o $kole

1.1 Skola

Nazev skoly Zakladni §kola a Matefska $kola Usti nad Labem, Jitini
277, ptispévkova organizace

Adresa $koly Jitini 277, Usti nad Labem, 403 21

Pravni forma piispévkova organizace

ICO 708 39 379

1ZO 600 085 678

Vedeni skoly Reditelka §koly: Mgr. Alena Diusova
Statutarni zastupkyné teditelky: Mgr. Iveta Novakova
Zastupkyné feditelky pro MS: Mgr. Klra Dérnerova

Kontakt tel: ZS 475 541 051, 732 410 406

tel: MS 475 541 175, 720 619 239
e-mail: info@zsamsbrna.cz
WWW: Www.zsamsbrna.cz

ID schranky: rwuu476

1.2 Z¥izovatel

Nazev ztizovatele

Statutarni mésto Usti nad Labem

Adresa zifizovatele

Velkéa Hradebni 2336/8, 401 00 Usti nad Labem

Kontakt

tel.: 475271 111

1.3 Udaje o $kolské radé

Datum zfizeni

30. 1. 2006

Clenové kolské rady

Zastupce zfizovatele: Mgr. Jana ToSovska
Zastupce zadkonnych zastupct nezletilych zakti: ~ Gabriela Kr¢ilova
Zastupce pedagogickych pracovnikii: ~ Mgr. Bc. Jarmila Strnadova

Kontakt

Mgr. Be. Jarmila Strnadova, strnadova@zsamsbrna.cz

2) Vzdélavaci program

2.1 Vzdélavaci program

Vzdeéldavaci program Zarazené tridy

8. verze SVP pro ZS Jitfenka - &. j. ZSMS2020/69 z 1. 9. 2020 PT,1.,2.,3.,4.,5
vcetné Dodatku €. 1 platného od 1. 9. 2021, Dodatku ¢. 2 a¢. 3

platného od 1. 9. 2022

Naplnovani cilti Skolniho vzdélavaciho programu se dafi na

vybornou, byly splnény viechny vystupy SVP.

3) Ramcovy popis personalniho zabezpeceni ¢innosti $koly

3.1 Zakladni idaje o pracovnicich Skoly

Pocet pracovnikii celkem 26 + 1 na MD
Podet uditeli ZS 8
Pocet vychovatelti SD 3
Poget ucitelek MS 4+1naMD
Podet spravnich zaméstnancii ZS 3
Pocet spravnich zaméstnancti MS 1
Podet spravnich zaméstnancti SJ 4
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Pocet asistentll pedagoga

Pocet Skolnich asistentii 1
3.2 Udaje o pedagogickych pracovnicich ZS
Pedagogicti Funkce Uvazek Stuper Aprobace
pracovnici vzdelani
1 Reditelka 1,000 VS 1.-5.T,
2 Zastupce feditelky 1,000 VS 1.-5.r.
3 Ugitelka 1,000 VS 1.-5.T1,
4 Utitelka 1,000 VS 1.-5.1.
5 Ugitelka 1,000 VS 1.-5.T1,
6 Utitelka 1,000 VS 1.-5.1.
7 Ugitelka 1,000 VS 1.-5.1
8 Utitelka PT 1,000 SS uditelstvi pro MS
9 Vychovatelka SD 1,000 VS vychovatelstvi
10 Vychovatelka SD 0,910 SS vychovatelstvi
11 Vychovatelka SD 0,884 SS sttedni pedagogicka Skola
12 Asistent pedagoga | 0,750 VS uditelstvi, PF UJEP
13 Asistent pedagoga | 0,750 VS uditelstvi, UJAK
3.3 Odborna kvalifikace pedagogickych pracovnikii a aprobovanost ve vyuce
Odborna kvalifikace % Aprobovanost ve vyuce %
Ucitelé 1. stupné 100 Ucitelé 1. stupné 100
Utitelky MS 100 Utitelky MS 100
Vychovatelky SD 100 Vychovatelky SD 100
3.4 Udaje o nepedagogickych pracovnicich
Ostatni pracovnici | Funkce Uvazek | Stupeii vzdélani
1 kuchatka ZS 0,875 |[SS
2 kuchatka ZS 1,000 |[SOU
3 vedouci SJ 1,000 |SS
4 ucetni, administrativni pracovnice 1,000 |[SS
5 sekretaf 0,250 |VS
6 skolnik ZS 0,500 |SOU
7 $kolnice MS 0,750 |SOU
8 kuchatka MS 1,000 |SOU
9 uklizetka ZS 1,000 [SOU
10 Asistent pedagoga 0,500 |VS
4) Udaje o zapisu k povinné $kolni dochazce
4.1 Zapis k povinné $kolni dochazce na $kolni rok 2023/24
Pocet prvnich tiid | Pocet déti prijatych Po odkladu Pocet odkladii pro
do prvnich tiid Skolni rok/dodatecny
odklad
1 23 6 8/0




Pocet pripravnych | Pocet deéti prijatych
trid do pripravné tridy
1 13

4.2 Vysledky prijimaciho Fizeni

Na viceleta gymndzia pftijato: z patého rocniku

0

Na viceleté¢ gymnézium se hlasili tfi zaci.

4.3 soucasti Skoly Kapacita Pocet déti/zaki/stravnikt
Matetska Skola 34 34

Zakladni 8kola 120 + 15 (PT) 113

Skolni druZina 75 75

Skolni jidelna ZS aMS | 175 165

5) Vyhodnoceni napliiovani cilit SVP

5.1 Vzdélavani

Jsme neuplnd Skola pro 1. - 5. ro¢nik. VSichni zaci zékladni Skoly se u¢i podle 8. verze
Skolniho vzdé&lavaciho programu pro ZS Jitienka s Dodatkem ¢&.1, &.2, ¢.3 a ¢&.4. Hlavnim
cilem Skoly je komplexné rozvijet osobnost zaka, diiraz je kladen na rozvoj vychovy ke
zdravému Zivotnimu stylu, pohybovou a environmentalni vychovu. Skola vzd&lava zaky
Vv péti béznych tiidach 1.stupné a v jedné pripravné tiidé. Celkem bylo integrovano 25 zaku se
specialnimi vzdélavacimi potfebami. Ve Skole pracovaly dvé asistentky pedagoga. Péce o
zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami vychazeji z jejich individudlnich vzdélavacich
plani, které jsou dodrzovany. K rozvoji osobnosti zéka pfispiva realizace projektli a nabidka
rozmanité zajmové Cinnosti a krouzkl. Zakladni $kola aktivné vytvari vynikajici podminky
pro zdravy vyvoj zadkl. Hlavni podil na prevenci socidlné¢ patologickych jevl tkvi
V organizovani ¢innosti a projektl, zamétenych na zdravy Zivotni styl, pofadani ozdravnych
pobytl, vyletl, sportovnich akci a mimoskolnich aktivit. | vtomto Skolnim roce se
uskutecnila tydenni skola v ptirodé v Hrachové, na kterou mohli odjet vSichni zaci. Informace
o Skole, aktivitach, nabidce vzdélavani, postupu pii pfijimani a dal$i informace 1ze najit ve
vyvésce u zakladni Skoly, na webovych strankach Skoly a na fecebookovém profilu Skoly.

V soucasné dob& probihd modernizace jazykové a IT ucebny, kterd je spolufinancovédna
Evropskou unii.

6) Udaje o vysledcich vzdélavani

6.1 Pirehled o vysledcich vzdélavani zaku

Piehled o prospéchu na konci 2. pololeti:
Tiida Pocet Prospélo Prospélo Zaci s Zaci s Uvolnén
Zaki S vyznamendanim | dostatecnou | nedostatecnou | Nehodnocen
PT 14 0 0 0 0 0
1. 20 0 20 0 0 0
2. 22 0 22 0 0 0
3. 14 1 13 0 0 0
4. 21 3 18 0 0 0
5. 22 7 15 0 0 0
Celkem 113 11 88 0 0 0




6.2 Prehled chovani
Ttida Pocet 74kt Pochvaly RS Dutky RS
1. 20 5 0
2. 22 10 0
3. 14 5 0
4. 21 21 0
5. 22 4 0
Celkem 99 45 0
Celkovy ptehled chovani
Pocet zdkii | Pochvala RS Dutka 2. stuper 3. stupen
RS
1. stupent 99 45 0 0 0

7) Udaje o prevenci socialné patologickych jevii

7.1 Prevence socialné patologickych jevi

Ve Skolnim roce 2023/2024 jsme se soustfedili na prevenci Sikany a prevenci zhorSeni
prospéchu zaki, dale na udrZeni pozitivniho klimatu ve Skole a na motivaci k aktivnimu
naplnéni volného Casu.

Prevenci zhorSeni prospéchu zaki jsme realizovali formou pedagogické intervence.

Prevenci Sikany a vytvareni dobrych vzdjemnych vztahli jsme zajistili preventivnimi
programy s nazvem Etické dilny. Kazda tfida absolvovala program s riznym zamétfenim a na
né navazovala prace ucitelek se zaky. Tyto aktivity jsou koncipovéany v projektu Etické dilny
ve Skole. Prevence Sikany byla také plnéna dislednymi dohledy o prestavkach, ty jsou
organizované spolecné se zaky podle jejich potieb — aktivni zéna, relaxaéni koutek, velké
prestavky na Skolnim hfisti.

Jak predchéazet uraziim a jejich zdvaznym nasledkim bylo cilem besedy VZPoura Graztim.
Cilem projektu je preventivné edukacni serial besed pro zéky a studenty se zaméstnanci VZP
CR, kteii utrpéli traz, v jehoz disledku se museli vypofadat s dozivotnimi nasledky v podobé
télesného handicapu.

Klima ve tfidach bylo sledovdno a ovliviiovano praci v tfidnickych hodinach. Témata
primarni prevence se zafazovala 1 do bézné vyuky. Pani ucitelky pravidelné¢ komunikovaly
srodi¢i ohledn¢ prospéchu a chovani zakd ptes elektronickou Zidkovskou knizku, dale
telefonicky, osobné a nékteré 1 pies aplikaci WhatsApp. Bylo vedeno nékolik jednani
mezi rodi¢i a tfidni ucitelkou za piitomnosti vychovné poradkyné (dale jen VP) nebo
metodicky prevence (dale jen MP).

V tomto Skolnim roce bylo feSeno domaci vzdélavani a nasledny piestup na jinou Skolu zaka
3. tiidy. Se zakonnymi zastupci nejprve feseno v ramci schiizek SPP, dokonce byla svolana
vychovna komise za €asti pi. Savkové. Vice viz. zapisy z jednani.

V druhém pololeti Skola vyuzila tcast specidlni pedagozky, kterd byla ndpomocna pii
pozorovani a vyhleddvani rizikového chovani, diagnostice Zakl s potiebou podplirného
opatieni a naslednou konzultaci se zakonnymi zastupci.

V ramci nespecifické prevence jsme Sirokou nabidkou zdjmovych krouzkli motivovali zaky
K vybéru volnocasovych aktivit podle jejich osobnich zajml a nadani. Byly organizovany
Skolni krouzky: Pohybové hry, Hry v anglickém jazyce, Rozsifujici vyuka pro nadané zaky,
Robotika, Flétna, Joga a Hudebné-dramaticky krouzek, dale krouzky externich organizaci:
Atletika, Keramika.

Skolni metoditka prevence piedavala pedagogiim informace k vybranym jeviim rizikového
chovani E-mailem a na poradach (doloZeno v zapisech z pedagogickych rad, provoznich
porad). Vychovna poradkyné se zucastnila schiizek vychovnych poradct a schiizky Skolnich
specialnich pedagogii a $kolnich psychologi zékladnich a stiednich §kol v PPP UNL.

5




Pedagogtim je k dispozici literatura z oblasti primarni prevence v ucitelské knihovné, véetné
aktualnich informaci v odebiranych Casopisech Prevence a Ttidni ucitel, vybrané Clanky a
materidly byly vyvéSovany na nésténce ve sborovné.

7.2 Podpora Zaku se SVP a Zaki nadanych

Jako podplrné opatteni pro zéky se specidlnimi vzd€lavacimi potiebami byl v nasi skole
zafazen podle doporuceni Skolského poradenského zafizeni a ptiznaného stupné podpory
pfedmét specialné pedagogické péce ,,PSPP®, ktery je zaméfen na rozvoj nasledujicich
oblasti: grafomotorické dovednosti, vizudlné¢ percepcni dovednosti, sluchového vnimani,
prostorova orientace, piipadné dalSich oblasti vychazejicich z konkrétnich obtizi zdka. Ve
Skolnim roce 2023/24 do né&j bylo zafazeno 7 zaku. PSPP bylo vedeno VP. Celkem bylo
integrovano 25 zakt se SVP.

Letosni Skolni rok probihala uzka spoluprace se specialnim pedagogem, ktery provadél
naslechy v jednotlivych tfidach, vySetfeni oslabenych zakt a taktéz byl ndpomocen pfi
jednani s rodi¢i. Kladné hodnotime mozZnost konzultace specialniho pedagoga v MS Jitini se
zakonnymi zastupci rodict predskoldki. Ve vSech rocnicich, zejména vSak v prvni tiidé
dochazi k depistaZi a monitoringu Zak, aby bylo v€asné odhaleno podezieni na SVP.
Vénovali jsme se také zdkim nadanym. PHmax umoznil délit jednou tydné hodinu
matematiky ve vysSich ro¢nicich na dvé skupiny. Diky tomu se vyucujici mohl vice vénovat
rychlej§im a nadanym Zzaktim a mohl s nimi plnit naro¢néjsi ukoly.

V ramci programu OP JAK vyucujici pouZzivaly ve vyuce inovativni metody uceni.

8) Udaje o daliim vzdélavani pedagogickych pracovniki (DVPP) a ostatnich
pracovniki Skoly

8.1 Udaje o daliim vzdélavani pedagogickych pracovnikii (DVPP) a ostatnich
pracovnikii $koly

Pedagogové vénuji velkou pozornost dalsimu profesnimu rozvoji v souladu se strategickym
planem rozvoje Skoly. Vzd¢lavaji se nejen v oblastech, které souviseji s jejich aprobacemi,
ale také v oblastech souvisejicich se vzdélavanim Zzaklt s SVP, s nadchéazejicimi zménami
VRVP ZV a v oblasti vyuky informatiky. Dale na zakladé doporuceni CSI byly vyuzity
seminafe zam&fené na praci s heterogenni tfidou a formativni a vrstevnické hodnoceni.
Pedagogové vyuzivaji nabidky odbornych seminait, Skoleni i praktickych dilen. V uplynulém
Skolnim roce jsme vyuzily jak moznosti vzdélavani online, tak prezencni semindie a Skoleni.

8.2 Udaje o zapojeni 3koly do DVPP v ramci | Pocet u¢astniki | Casové dotace h
celozivotniho uceni dal$im vzdélavani pedagogickych

pracovniki ve Skolnim roce 2023/2024

Webinar - Podminky pro zacleriovani déti a zaku cizincd 1 2
ve skolnim roce 2023/24

Skoleni administrator( systému Skola OnLine: Zmény ve 1 1
Skolni matrice-webinar

Setkani k resSeni zaskolactvi a dalSich vychovnych 1 3
problému

Vzdeélavani predskolnich déti a Zakd na prvnim stupni 1 4
zakladnich skol v oblasti kyberbezpecnosti

Seminare porddané v ramci 58. valné hromady ARZS CR 1 14
Webinar - Dynamika problémového chovani 1 8




Podpora pfi vzdélavani déti, zakd s SPU a NKS - ZS, ZUS, 1 8
svC

Skoleni k vyuziti 3D modelu pro vyuku odbornych i 8 8
vSeobecné vzdéldvacich predmétu

Schiizka vychovnych poradct ZS a SS 1 3
Absolvovéni studia pro koordindtory SVP e-learning - 1 250
studium k vykonu specializovanych ¢innosti

Sebepéce pedagoga 8 4
WebinaF: Upravy SVP v rdmci InsplS (systém pro praci se 1 8
SvP)

,DIGITALNI CTENARSKA DILNA“ aneb rozvoj ¢tenafstvi 1 4
akcentovany digitdlnimi technologiemi

Ctenfi a psani: Jak pomoci détem v 1. t¥idé nastartovat 1 2
tyto dovednosti?

Rozvoj sluchového vnimani u predskolakd 1 2
Novely pravnich pfedpist ve $kolstvi pro ZS a MS 1 4
Projekt Zdravé mésto: Nové trendy v gastronomii 2 4
Webinar - Jak rozvijet ¢tendrstvi na 1. stupni 1 2
Adaptace na MS 1 1
Webinaf - Skolni zralost pro pfed$kolni pedagogy s 1 72
podporou

Cteme s nectenafi a uc¢ime je kriticky myslet 1 8
Ozbrojeny utoc¢nik ve Skole 1 4
Webinar - Bezpecné v online v prostiedi 1 3
Webinar - Policie ve Skole 1 1
Specifické poruchy uéeni - prakticky 1 8
Drobné pohybové hry a psychomotorické hry (nejen) v 1 6
hodinach TV

Ctenéiska gramotnost ve volnogasovych aktivitach 1 8
Webinar - Rozvoj smyslového vnimani u déti 1 8
predskolniho véku

Pedagogické diagnostikovani na 1. stupni ZS 1 24
Prace s heterogenni tfidou v ZS 1 8
Webinar - Neklidné dité — problematika ADHD, ADD 2 8
Neuro-lingvistické programovani v praci (nejen) uditele 1 8
Odstartujte svoji tfidu 1 2
Pedagogicka prace s narocnym zakem 2 8
Vedeni Skoly, Financni fizeni Skoly, Psychologie a 1 4,5

koucovani




9) Udaje o aktivitiach Skoly a prezentaci na vefejnosti

9.1 Prezentace na verejnosti

Skola poskytuje zdkonnym zastupciim i §iroké vefejnosti dostatek informaci o své vzdélavaci
nabidce a akcich Skoly. Informace zveiejnuje na webovych strankach skoly, na facebookovém
profilu Skoly, prostfednictvim vyvések, letakli umisténych na verejné ptistupnych mistech na
tfidnich schizkach, vyuziva nastének v hale spodni budovy Skoly a osobnich pohovorl s
rodici.

Skola rozviji spolupraci se vemi strategickymi partnery. Se ziizovatelem je spoluprace na
vyborné urovni, svou pomoci vyrazné ptispiva k tvorbé ptiznivych podminek ke vzdelavani.
Spoluprace se zakonnymi zastupci déti a zakia probihd formou spole¢nych akci planovanych
ve Skole i mimo ni. Dulezité je zapojeni rodi¢ovské vetejnosti do tvotivych aktivit. Rodice
vyuzivaji moznosti tfidnich schiizek a individudlnich konzultaci zajiStujicich dostateCnou
informovanost o ¢innosti $koly a o studijnich vysledcich zakda.

Skola spolupracuje s odbornymi pracovisti — s pedagogicko-psychologickou poradnou, ktera
provadi vySetfeni déti ohledné $kolni zralosti a integrace zakt s poruchami uceni. Také
s Demosthenem - centrem komplexni pée a Specialné pedagogickym centrem. Skola
organizuje spole¢né akce podporujici seznamovani déti z matefské Skoly s novym prostiedim
zakladni Skoly (napf. pravidelné navstévy predSkolnich déti v prvnim ro¢niku nasi zékladni
V cervnu 2024 Skola uspotadala oslavy k 50. vyroc¢i svého zaloZeni. Bohaty a pestry program
zajistili zaméstnanci a zaci skoly. Mezi pocCetnymi hosty byli nejen rodice, ale také zastupci
ziizovatele Skoly a vedeni mésta v Cele s primatorem mésta.

9.2 Udaje o vyznamnych mimoskolnich aktivitach

Vyznamné akce Skoly Ozdravny pobyt pro zaky PT — 5. ro¢niku v Hrachové

Sportovni akce: Sportovani s rodi¢i, McDonald’s Cup — kopana
Sportovni hry malych Skol v MaleCové

Celoro¢ni projekty: Ovoce a mléko do $kol, Moje oblibena kniha,
Sportem proti nudé,

Celoskolni akce a tematické dny: Den zvifat, Den stromu,
Lampionovy privod, Mikuld§skd nadilka, Vano¢ni dilny a
jarmark, Novoro¢ni vylet, Den otevienych dveii — Velikono¢ni
dilny, Carod&jnicky rej, Den déti, Posledni zvonéni

Divadelni piedstaveni Dramatického krouzku pro matefské Skoly
na Stiekové

Vénoce v obci Brna

Pévecka vystoupeni v ramci riznych oslav a oslav Vanoc ve meésté
Dobyvani 2. stupné ZS Karla IV.

Projektovy den v odbornych uéebnach na ZS El.Krasnohorské —
Kouzelna chemie — den otevienych dveti

Burza knih, Recita¢ni soutéz, Noc s Andersenem

Skola na zkousku pro déti z MS na Stiekové

Vyznamné akce k Sbér starého papiru, adopce TAMARINA BELOHUBEHO,
environmentalni vychové | LOSKUTAKA, oslava Dne stromt, Dne zvifat, ptikrmovani
prezimujicich ptaki, Péce o zelen




10) Udaje o vysledcich inspekéni Einnosti provedené Ceskou $kolni inspekei

10.1 Udaje o vysledcich inspekéni Einnosti provedené Ceskou $kolni inspekei

Ve $kolnim roce 2023/24 probéhla kontrolni &innost provedena Ceskou $kolni inspekeci.
Predmétem inspekeni ¢innosti bylo hodnoceni kvality a efektivity poskytovaného vzdélavani a s
nim souvisejicich skolskych sluzeb, zejména s ohledem na podminky, prubéh a vysledky
vzdélavaciho procesu. Soucasti byla také kontrola dodrzovani vybranych pravnich piredpist,
které se k poskytovani vzdelavani a skolskych sluzeb vztahuji.

Cel zavéredna zprava CSI je soudasti této vyroéni zpravy jako piiloha &.1. Inspekéni zprava.

11) Zakladni udaje o hospodareni §koly

11.1 Zakladni idaje o hospodareni Skoly

Schvaleny piispévek na provoz poskytnuty MmU — OMOSRI ¢inil 1831 000,00 K¢&.
V hlavni Cinnosti byla vykazana ztrata ve vysi 56 301,48 K¢. V doplnkové Cinnosti byl vykazan
zisk 56 301,48 K¢, ten byl v plné vysi zapojen do hlavni ¢innosti. Po zapojeni zisku z doplikové
¢innosti byl vykazan k 31. 12. 2023 vyrovnany hospodaisky vysledek.

Poskytovatelem MmU - OMOSRI byl $kole poskytnut uéelovy piispévek UZ _01_9873
na provoz urceny na pokryti ndkladi souvisejicich s pofizenim nabytku do tfidy a Satny MS ve
vysi 151 130,00 K¢&. Prostiedky byly vyCerpany v plné vysi.

Poskytovatelem MmU — OSKS byl §kole poskytnut uéelovy piispévek s UZ _01_0609 na
provoz — poskytnuty zékladnim Skoldm na potizeni uéebnich pomucek a potieb pro zaky 1. tfid
pro rok 2023 v celkové vysi 40 000,00 K¢ (zaloha 60 % 24 000,00 K¢, doplatek 16 000,00 K¢),
prostiedky byly zcela vyCerpany.

Poskytovatelem MSMT prosttednictvim MmU byla poskytnuta neinvestiéni dotace s UZ
33 063 z projektu ,,Sablony III, vyzva & 02 20 080 Sablony III v ramci Opera¢niho programu
Vyzkum, vyvoj a vzdélavani, nazev projektu ,,Ve Skole se nenudime III*, registracni ¢islo
CZ.02.3.X/0.0/0.0/20_080/0020474 ve vysi 451 268,00 K&. Dotace byla v roce 2021 Cerpana ve
vysi 217 012,00 K¢&. Nevycerpané prostiedky ve vysi 234 256,00 K¢ byly prevedeny k 31. 12.
2021 do rezervniho fondu. V roce 2022 byl fond ¢erpan ve vysi 163 216,00 K¢, zlstatek dotace
v rezervnim fondu k 31. 12. 2022 ¢inil 71 040,00 K¢. V roce 2023 byl fond ve vysi 71 040,00
K¢ docerpan v plné vysi. Zistatek fondu k 30.6.2024 byl vykazan nulovy. Realizace projektu
trvala od 1. 9. 2021 do 30. 6. 2023.

Poskytovatelem MSMT prostiednictvim MmU byla poskytnuta ti¢elovd neinvestiéni
dotace s UZ 33092 z projektu v ramci Operaéniho programu Jan Amos Komensky — Vyzvy
02_22 002 — Sablony pro MS a ZS 1, nazev projektu ,,Inovace a rozvoj 1, registraéni &islo CZ.
02.02.XX/00/22_002/0002892ve vysi 1 186 976,00 K¢. Dotace byla v roce 2023 Cerpana ve vysi
322 017,58 K¢&. Nevycerpané prostiedky ve vysi 864 958,42 byly pievedeny k 31.12.2023 do
rezervniho fondu, odkud budou Cerpany v roce 2024. Realizace projektu trva od 1. 9. 2023 do
30. 6. 2025.

Poskytovatelem MSMT prostfednictvim Krajského tfadu Usteckého kraje, odboru
Skolstvi Usteckého kraje, byly poskytnuty finan¢ni prostiedky ze statniho rozpoc¢tu s UZ 33 353
na piimé naklady ve vysi celkem 15 303 656,00 K¢, finan¢ni prostiedky byly zcela vyCerpany.

Poskytovatelem MSMT prostiednictvim Krajského ufadu Usteckého kraje odboru
Skolstvi, mladeZe a t&lovychovy byly poskytnuty finanéni prostfedky s UZ 33086 ve vysi
22 080,00 K¢ na rozvojovy program Nastroje pro oziveni a odolnost; ¢. j.: MSMT 34543 /2022
4. Uéelem dotace je individudlni nebo skupinové doucovani zakti $koly za podminek uvedenych
ve Véstniku MSMT 02/2023, Realizace investice 3.2.3 Néarodniho planu obnovy (Douéovéni) do
31. 8. 2023. Finan¢ni prostfedky byly zcela vyCerpany.




Poskytovatelem Krajského twfadu Usteckého kraje odboru gkolstvi, mladeze a
tdlovychovy prostiednictvim MmU byly poskytnuty finanéni prostiedky s UZ 01 00092 ve
vysi 23 600,00 K¢ na neinvesticni dotaci poskytnutou v ramci dota¢niho programu ,,Prevence
rizikového chovéani v Usteckém kraji 2023.“ Finanéni prostfedky byly k 31. 12. 2023 vy&erpany
V plné vysi.

Poskytovatelem Krajského tufadu Usteckého kraje odboru Zivotniho prostiedi a
zemé&délstvi prostiednictvim MmU byly poskytnuty finanéni prostiedky s UZ 01 00079 ve
vy3i 87 670,00 K& na neinvestiéni dotaci poskytnutou Usteckym krajem z ,,Programu pro rozvoj
ekologické vychovy, vzdélavani a osvéty (EVVO) na tzemi Usteckého kraje na obdobi 2022 az
2025 na realizaci projektu ,,Vybudovani pfirodni uéebny na ZS Brna“. Termin realizace je
stanoven od 1. 10. 2023 do 30.6.2024. Dotace nebyla v roce 2023 cCerpana z duavodu
nepiiznivého pocasi.

Poskytovatelem Krajského ufadu Usteckého kraje odboru Zivotniho prostiedi a
zemédélstvi prostiednictvim MmU byly poskytnuty finanéni prosttedky s UZ _01_00079,
1Z1/001363 ve vysi 200 000,00 K& na investi¢ni dotaci poskytnutou Usteckym krajem z
,Programu pro rozvoj ekologické vychovy, vzdélavani a osvéty (EVVO) na tizemi Usteckého
kraje na obdobi 2022 az 2025 na realizaci projektu ,,Vybudovani p¥irodni u¢ebny na ZS Brna®.
Termin realizace je stanoven od 1. 10. 2023 do 30.6.2024. Dotace nebyla v roce 2023 Cerpana z
divodu nepiiznivého pocasi.

Rada mésta Usti nad Labem schvélila, svym usnesenim &. 280/46R/24 ze dne 10. 6.
2024, ucetni zaveérku za ucetni obdobi roku 2023, sestavenou k rozvahovému dni 31. 12. 2023.

Ptiloha ¢. 2 obsahuje ptehled neinvesti¢nich a investi¢nich transferti v roce 2023.

Vyroéni zpravu zpracovala a predklada:

Mgr. Alena Diusova
feditelka Skoly

V Usti nad Labem dne 2. 9. 2024
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Priloha ¢. 1

épské Skolni inspekce
Ustecky inspektorat
W. Churchilla 6/1348,400 01 Usti nad Labem

INSPEKCNI ZPRAVA

Cj. CSIU-270/24-U
Sp. . CSIU-8-47/24-U

v

Nazev Zakladni ¥kola a Mateiska §kola Usti nad Labem,
Jitini 277, prispévkova organizace

Sidlo Jitini 277, 403 21 Usti nad Labem

E-mail info@zsamsbrna.cz

ICO 70 839 379

Identifikator 600 085 678

Pravni forma prispévkova organizace

Zastupujici Mgr. Alena Diusova

Zfizovatel Statutirni mésto Usti nad Labem

Mista inspekéni &innosti Jitini 277, Usti nad Labem

Sebuzinska 42, Usti nad Labem
Inspekéni ¢innost na misté 20.2.2024 —22.2.2024

Inspekéni ¢nnost byla zahdjena doruenim ozndmeni o inspekéni Cinnosti.

Predmét inspekcni Cinnosti

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zikona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim,
zakladnim, stfednim, vyS$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zikon), ve znéni
pozdéjsich predpist.

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribé¢hu a vysledki vzdélavani poskytovaného
matefskou Skolou, zikladni Skolou a Skolni druzinou podle pfisluSnych Skolnich
vzdélavacich programil.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzd€lavacich programti pro ptredskoli, zikladni
azajmové vzdeélavani a jejich souladu s pravnimi predpisy a ramcovymi vzdélavacimi
programy.



Charakteristika

Pravnicka osoba Zakladni $kola a Matetska skola Usti nad Labem, Jitini 277, pfispévkova
organizace (déle ,3kola) vykoniva Cinnost mateiské koly (dale ,MS®), zékladni $koly
s prvnim stupném (dale ,.ZS*), skolni druziny a skolni jidelny.

V 7S se v dob& inspekéni &nnosti vzdélavalo v péti tiidach 99 Zaka véetnd 19 zaka se
specialnimi  vzdélavacimi potfebami, z nichz Sest ma zpracovan individualni vzdélavaci
plan. Skola eviduyje dva Ziky s mimofadnym nadanim. Predskolni vzdélavani probihd ve
dvou vekove rozdélenych tridach o celkovém poctu 34 déti. Povinnou ptedskolni dochazku
plni 10 déti. V pifpravné tiidé se vzdélava 14 déti. Ve tiech oddé€lenich skolni druziny bylo
evidovano celkem 75 tcastniki.

Dalsi informace o Skole jsou k dispozici na webovych strankach www.zsamsbrna.cz.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly po svém nastupu na vedouci pracovni misto zpracovala realnou koncepci
rozvoje Skoly. Hlavnim cilem je pifprava déti na co nejsnazsi ptrechod do zdkladniho
vzdélavani, komplexni rozvoj osobnosti Zidka a vytvafeni kvalitnich psychosocialnich
a materidlnich podminek pro vzdélavani Dilraz je kladen na vychowu ke zdravému
zivotnimu  stylu, pohybovou a environmentalni vychovu. Pro napliiovani koncep&nich
zaméri vywziva vhodné strategické postupy, komunika¢ni a organizaéni nastroje. Zapojeni
Skoly do opera¢niho programu a riznoroda projektova ¢innost vede ke zkvalitnéni podminek
vzdélavani. Pro persondlni podporu déti mladSich i let byla pijata Skolni asistentka.
Spoluprace se zakonnymi zastupci idalSimi socidlnimi partnery ma poztivni vliv na
komplexnost poskytovaného vzdélavani. Skola se vénuje vytvafeni bezpetného, pifjemného
a vstiicného prostiedi pro efektivni vzdélavani.

Reditelka $koly upfednostiuje participativni a kooperujici pfistup, coZ se projevuje
v oteviené komunikaci v ramci celého pedagogického sboru. Do fizeni zakladni Skoly
feditelka ucelné zapojuje svou zastupkyni. Od letoSniho Skolntho roku feditelka prevedla
ast svych kompetenci k fizeni MS na svou druhou zistupkyni. Cinnost Skolni druziny
efektivné organizuje a kontroluje vedouci vychovatelka. Zakladem fizeni pedagogického
procesu je promyslend spoluprace, ktera vSem zaméstnanclim Skoly umoziiuyje spole¢né
planovat, diskutovat, sdilet zkuSenosti a ziskdvat zpétnou vazbu ve vztahu ke vzdélavacimu
procesu. Jasn¢ nastavena pravidla zajistuji bezproblémovy chod Skoly. Ke zkvalitnéni
pfenosu informaci mezi vSemi aktéry vzdélavani pomohlo zavedeni elektronického
informac¢niho systému.

Vedeni skoly usiluje o zajisténi optimalnich persondlnich podminek, pedagogicti pracovnici
jsou prevazn¢ kvalifikovani ¢i si odbornou kvalifikaci dopliyji studiem. Cilend pozornost je
vénovana zaCiajicim ¢i nové prichozim uitelim, ktefi vywzvaji pomoci uvadéjiciho
ucitele. Systematickd metodicka podpora pedagogim je zajisténa pravidelnymi schizkami
metodickych organtl, sdilenim piikladii dobré praxe a poznatkli ze $koleni a seminati. Skola
vywziva fadu nastroji umoziujicich efektivni evaluaci pedagogického procesu, poskytovana
7pétna vazba vede k postupnému zvySovani kvality vzdélavani a odbornych kompetenci
pedagogii. Planovani dalstho vzdelavani pedagogickych pracovnikli vychdzi z potfeb Skoly
a poznatk Skolntho poradenského pracovisté, zohlednuje pozadavky a zajmy jednotlivych
pedagogtl. V poslednim obdobi bylo dalsi vzdélavani v ZS zaméfeno piedevdim na témata
odpovidajici soucasnym modernim trendim ve vzdélavani, na Ziky se specidlnimi
vzdélavacimi potiebami a na prevenci rizikového chovani, v MS na rozvoj gramotnosti

2/9



a pedagogickou diagnostiku (prace s portfoliem). Vzhledem ke ziSténim z prib&hu
inspekéni ¢innosti je vhodné dalsi vzdélavani sméfovat na diferenciaci vzdélavani ana
ucelné vyuzivani pestrych technik formativniho hodnoceni.

Poradenské slwby jsou efektivné zajiStény tymovou spolupraci ¢lenti Skolniho
poradenského pracoviste (feditelka Skoly, vychovna poradkyné a metodicka prevence, ktera
je zaroven zastupkyni feditelky). Na zakladé doporuceni Skolského poradenského zafizeni
poskytuji podporu zAkim se specidlnimi vzdélavacimi potfebami dvé asistentky pedagoga.

Skole se ve spolupraci se zizovatelem postupné daii zepSovat materialné-technické
podminky pro vzdélavani déti a zakt. Zrekonstruované a dobfe udrZzované prostory Skoly
pusobi modern¢ a esteticky. Prostfedi pro vzdélavani je celkové velmi podnétné, Skola je
vkusné¢ vyzdobena détskymi a zikovskymi pracemi i vyukovymi nasténkami. Vybaveni
v oblasti informa¢nich a komunika¢nich technologii pfispivd k nazornosti vyuky.
O prestavkach je zaky aktivné vywzivan pohybovy koutek se sportovnim vybavenim
a &tenaisky koutek s relaxaénim nabytkem. Déti v MS maji k dispozici dostate¢né mnoZstvi
didaktickych pomiticek, konstruktivnich her, interaktivni technky, knih a tvofivych
materidld. Rozvoj Ctenafské gramotnosti podporuje Skolni knihovna s bohatym vybérem
knih. K ¢innosti Skolni druziny slouzi kmenové tiidy, které maji vhodné zizemi pro zijmové
vzdélavani. Skolni zahrada, vicetCelové hiistd, cvicebna a okolni pifrodni prostiedi
poskytuje fadu moznosti pro pohybové aktivity a environmentdlni vzdélavani.

Hodnoceni priubéhu vzdélavani

Pribéh sledovaného ptedskolntho vzdélavani se vyznaCoval klidnou atmosférou
s pozitivnim pfistupem ucitelek k détem. Jejich erudovanost zvySovala d€nnost vychovné-
vzdélavaciho procesu. Piinosna byla prace Skolni asistentky, ktera kromé podpory détem
mladSim tfi let pomdhala 1 ostatnin v sebeobsluznych ¢Einnostech, pfi manipulaci
s pomickami, hygiené¢ aj. Pestré vzdélavaci cinnosti sméfovaly k naplnéni cilt, které
vychazely z konkrétni tematické nabidky rozpracované v tfidnich vzd€lavacich programech
a pedagogické diagnostiky déti Zvolené téma bylo détem velmi blizké, poskytovalo jim
dostatek zajimavych a riznorodych podnéti ke konkrétnim praktickym cinnostem
a prozitkovému uceni. Planované vzdélavaci cile a vzdélavaci obsah byly diferencovany
prevazné podle véku déti, kcilené individualizaci dochdzelo pfi rannich ¢mnostech
a v odpolednich hodinach, kdy ucitelky détem s mensi potiebou spanku zatazovaly ¢innosti
zaméfujici se na podporu Skolni pfipravenosti Ucitelky uplatiiovaly vhodné metody
a aktivizujici formy vzdélavani. Nabizené c¢mnosti sméfovaly k rozvoji  Ctendiské,
matematické a pfirodovédné gramotnosti, podporovaly pévecké a jazykové dovednosti.
Cvi¢eni s hudbou piinaselo détem radost z pohybu a soucasné¢ napliovalo swij zdravotné
preventivni ucel. Manipulaci s polytechnickymi pomlckami i aktivitami vytvarného
charakteru byla u déti rozvilena jemnd motorika a grafomotorické dovednosti hry
s robotickymi hrackami a efektivni vyuwzivani interaktivnich techniky podporovalo rozvoj
digitalnich kompetenci déti. Prestoze bylo vzdélavani v obou tfidach organizacné dobie
zvladnuté, systém spoleéného stravovani vsech déti v jedné tfidé neni efektivné nastaven
vzhledem k plynulym piechodiim mez vzdélavacimi ¢innostmi, provazanosti spontannich
a fizenych aktivit.

Projevy a vykony déti uCitelky ocetiovaly, poskytovaly détem pozitivni zpétnou vazbu, ktera
je vhodné motivovala, podporovala jejich sebedivéru. Pfi zhodnoceni ¢innosti a individudIni
prace zafazovaly jednoduché prvky formativniho hodnoceni, vedly déti k sebehodnoticim
dovednostem.
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V piipravné tfidé byla détem vénovana wG¢innd a individualni podpora. U€itelka kladla pii
vyuce diraz na dodrzovani pravidel, upevnéni Skolich ndvykl a socializaci déti. Vhodnou
formou vedla déti ke spolupraci, respektovani jedince v kolektivu, udrzovani potadku
a dokontovani zadané prace. Casté stfidani Cinnosti, respektovani psychohygienickych
potieb déti a diraz na osobni prozitek pii probirani zadanych témat jsou spole¢né
s podnétnym prostiedim a zkuSenosti uCitelky predpokladem k uspésnému zvladnuti vstupu
do povinné Skolni dochazky.

Ve sledovanych hodindch ZS zajistovala bezpeéné a klidné pracovni prostedi poztivni
oteviena partnerska komunikace pedagogh s zaky, ktefi se nebali chybovat, dokazali
prezentovat svij ndzor pred spoluziky a diskutovat. VyuCujici vedli ziky k uvédoméni si
vzdélavacich cild, na které navazovali UCinnou formativni zpétnou vazbou vedouci
k posileni motivace k udeni. Vyuka byla promyslena a kvalitng realizovana. Zaci se aktivné
zapojovali do vyuky uCelné zvolenym cCmnostnim ucenim, pohybovymi a relaxa¢nimi
chvikami. Efektivni pribéh vzdélavani byl podporovan vyuzivainim ziskanych zkuSenosti
7aka a praktickym osvojovanim znalosti a dovednosti. Vywzivany byly metody rozvijejici
kreativitu a kritické mysleni. Zaci samostatné hledali rizné zptsoby fedeni tkoli, pracovali
s informacemi, které dokézali tridit a dale zpracovavat. Zatazovani kooperativnich forem
vyuky podporovalo vzajemnou spolupraci zakd, kteti tak meli piilezitost ucit se od sebe
navzijem. Pro zvySeni nadzornosti vyuky vyucujici vyuzivali riiznorodé ucebni pomicky
adalsi podplrné vyukové materidly a interaktivni tabule, avSak Zaci s digitdlnimi
technologiemi pracovali v omezené mife. Ve sledovanych vyucovacich hodindch nebyla
vzdy zietelna diferenciace vzdélavaciho obsahu podle odlisnych vzdélavacich potieb zaka.
Diferenciace uciva byla zohlednéna pouze pfi testovani Zzaki, ojedinéle byl nadanym Zakim
vytvafen prostor k prezentovani své Cinnosti, ale moznost vybéru ztkoli nebo ¢innosti
odlisné kognitivni naro¢nosti zaci neméli. Znalosti a komunikacni dovednosti Zaku
v anglickém jazyce byly na velmi dobré trovni. ZAci m&li monost rozviiet své fecové
dovednosti pii dialozich, byli vedeni k porozuméni pii poslechovém cviCeni a pii ¢teni
cizojazyéného textu, osvojovali si psanou podobu anglického jazyka.

Vétsing pedagogh se dafilo v zavéru hodin shrnout ucivo a efektivné vyhodnotit stanovené
cile, coz umoznovalo rozvijet dovednosti zakt v oblasti planovani dalstho uceni. Soucasti
vzdélavani bylo sebehodnoceni zaki, zajimavé vystupy v portfoliich dokladaly, Ze se touto
¢innosti pribézn¢ zabyvaji. Vrstevnické hodnoceni vyucujici neuplatriovali.

Nabizené aktivity ve Skolni druziné piispivaly k relaxaci ucastnikii, rozvoji jejich socidlnich
a pracovnich kompetenci. VSichni meli prostor pro volbu ¢innosti dle vlastniho zajmu,
aktivné se zapojovali do spoleCenskych her a vytvarnych aktivit. Sledovana fizend ¢innost
vychdzela z projektového tydne zaméfeného na pohadky. Utastnici volnym vypravénim
a pred¢itanim  z knih rozvijeli své komunikativni dovednosti a ¢tendiskou gramotnost.
Pravideln¢ zatazovany pobyt venku umoziiuje rozvoj pohybovych dovednosti ucastnik
a zZlepSovani jejich fyzické kondice.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Ucitelky prubézné sleduji pokroky déti, vysledky vzdélavani analyzuji, realizuji opatieni ke
ZlepSeni a vzdélavaci nabidku pfizplisobuji individudlnim pozadavkiim déti Piikladné
je vedeni diagnostickych portfolii, které ucitelky ucinné vyuzivaji k posouzeni vyvoje ditéte.
Cilené¢ rozvijeji a podporuji dovednosti déti souvisejici se Skolni pfipravenosti Na zakladé
zjistovani uspeSnosti déti v zkladni Skole ucitelky s vysledky aktivné pracuji. Zakonné
zastupce o prubéhu vzdélavani jejich déti mformuji pii kazdodennim kontaktu, v piipadée
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potieby poskytuji poradenskou pomoc pii individuélnich konzultacich. Skola je zapojuje do
fady aktivit (napf. talentovd show, tvofivé dilnicky, uprava Skolni zahrady). Ptehled
o prib¢hu vzdélavani a pripravovanych akcich je pravidelné zvefejiiovan prostiednictvim
nastének, socidlnich siti a ndpadité¢ zpracovanych casopisit Malaci a Informacek.

Pestrou vzdéldvaci nabidku dopliuji preventivni programy, pozndvaci vylety, tematicky
zamétené aktivity podporujici ekologickou vychovu a zdravy Zivotni styl. Navstévami
knthovny a pravidelnym pred¢itanim knih jsou déti podporovany v zikladech Ctenafstvi.
Diléi vysledky vzdélavani, zejména v oblasti péveckych a tanecnich dovednosti déti, jsou
prezentovany pii akcich Skoly a obce. Vytvarné prace a kreativni vyrobky jsou prezentovany
na soutézich meéstskych matetskych Skol.

Kvalita vztahi se zdkonnymi zistupci déti a zakd a vzijemnd spoluprace se zakladni Skolou
jsou podporovany fadou aktivit (spoleéné akce, seznamovani s prostfedim prvni t¥idy Skola
na zkousku), které usnadnuji plynuly piechod déti do zdkladniho vzd€lavani a rozvoj
socidlnich a persondlnich kompetenci zaki.

Pro prib&mé hodnoceni vysledkitl vzdélavani zika ZS jsou vywrivany b&mné interni
evaluani nastroje (testy, pisemné prace, Ustni zkouSeni, aktivita v hodinach apod.) a externi
testovani. Jako UC¢nny nastroj k zaznamenavani a sledovani individudlniho pokroku Zaka
krom¢ vybérového portfolia slouzi od letoSniho $kolntho roku hodnotici portfolio. Tento
nastroj umoziiuje Zakitm stanovit sicile vzdélavani, sledovat swiij postup v pribéhu Skolniho
roku a vyhodnocovat své dovednosti achovani. Spolupracyjici tym pedagogii vénuje
ndlezitou pozornost pravidelné analyze vysledkti vzdélavani Zakt, vyhodnocovani
oc¢ekavanych vystupl, plnéni prifezovych témat a ndvrhim na zkvalitnéni vychovné
vzdélavacitho procesu. Prehled o trovni znalosti a dovednosti Zziki umoziuje cilené se
v pribehu vzdélavani zamefit na jednotlivé Zaky a jejich vzd€lavaci potieby. Pro Ziky se
specialnimi vzdélavacimi potfebami a zaky ohroZené Skolnim neuspéchem Skola organizuje
pedagogickou intervenci, predmét specialné pedagogické péce a dalsi podpirné aktivity,
jejichz GCmnost se poztivné promitd do dobrych vzd€lavacich wvysledkt téchto zakd.

Skolni druzin€, zapojovanim do ptedmétovych a sportovnich soutéZ a olympiad.

Zakonnym zastupcim je prubézn¢ poskytovana zpétna vazba o dosahovanych wvysledcich
vzdélavani 7akd na pravidelnych tridnich schiizkach a pii individualnich konzultacich.
Otevienou komunikaci smérem k rodiCovské vefejnosti Skola zefektivnila zavedenim
elektronického Skolntho informa¢niho systému. Zpravy o realizovanych akcich Skoly
a uspéchy 7ikd jsou rodi¢im sdélovany prostiednictvim $kolntho asopisu Skobritaci a na
socialnich sitich.

Vychovna poradkyné koordinuje poskytovani podpirnych opatfeni zakim se specidlnimi
vzdélavacimi potiebami a pribézn¢ preddva informace ucitelim. Na zikladé doporuceni
Skolskych poradenskych zafizeni Skola vypracovava individualni vzdé€lavaci plany.
Utinnost podpory je pravidelnd vyhodnocovana andsledné jsou pifjimdna potiebna opatieni.
K zefektivnéni prace s détmi a zaky je navazana Uzkd spoluprace se specialni pedagozkou
z pedagogicko-psychologické  poradny, kterd poskytuyje odbornou pomoc ucitelim
i zakonnym zastupcim. Specidlni pedagozka realizuje naslechy v hodinach, konzultuje
s uCiteli zptisoby poskytovani individudlni podpory, diagnostikuje déti pro moznost odkladu
povinn¢ Skolni dochazky.

Oblasti prevence rizkového chovani zakd Skola wenuje odpovidajici pozornost.
V poslednim obdobi byla zaméfena na Sikanu a na udrzeni poztivniho klimatu ve Skole.
Piinosné je organizovani etickych dilen stfidnim programem, na néZ navazuje prace
s tfidnim kolektivem v ramei bézné vyuky, na tfidnickych hodinach a pii pobytu na Skole
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v pifrodé. Postupy feSeni problémovych situaci jsou vhodné nastaveny a systematicky
realizovany v souCinnosti se vSemi pedagogy. Piipadnym vyskytem rizikového chovani
7aka se Skola zabyva bezodkladné ve spolupraci se zakonnymi zastupci nebo s organem
socidln¢ pravni ochrany déti a dalsimi institucemi. Uplatiiovana strategie pro piedchazeni
projevil rizikového chovani 7k je u¢innd. Zaci jsou vedeni k aktivnimu traveni volného
Casu nabidkou zajmovych krouzkii i ve spolupraci s externisty. Vztah k piirodé a zivotnimu
prostfedi je posilovan pozorovanim piirodnich jevil, adopci zvifat, tfidénim odpadu, praci
s pifrodninami a ¢astym pobytem na Skolni zahrad€ a v okoli Skoly.

Skolni vzdélavaci program vhodné dopliuji projektové dny, ozdravné pobyty, sportovni
akce a mimoskolni aktivity. Poztivni vliv na kvalitu vyuky a vysledky vzdélavani ma
spoluprace Skoly s mnoha partnery. Zakonni zistupci jsou zapojovani do tradi¢nich akci
organizovanych Skolou (Sportovani s rodi¢i, Velikono¢ni a Vano¢ni dilny, Den déti), mohou
sledovat vyuku pii Dni otevienych dvefi. Zapojeni déti a zakt do Zivota obce pfi riznych
spole¢enskych a kulturnich akcich pro vefejnost, kde jsou prezentovany diléi vysledky
vzdélavani, je prfinosné pro vytvafeni vzijemnych vztahti a budovani soundlezitosti
smistem, kde zji. Dulezit¢ je partnerstvi se zikladnimi Skolami a stiednimi S$kolami
v regionu. Skola ve spolupréci s blizkou zikladni $kolou pfipravuje Ziky na piechod na dalsi
stupenn vzdélavani a sleduje jejich Uspé$nost neformalnim setkavanim s byvalymi Zaky na
akcich poradanych skolou.

Zavéry

Vyvoj Skoly

— Odminulé nspekéni ¢mnosti doslo ke zméné na pozici feditelky Skoly a od skolntho roku
2023/2024 k rozsiteni vedeni o pozci zastupkyné¢ feditelky pro matefskou skolu.

— Zapojenim do projektové ¢mnosti se zkvalitnily persondlni podminky v oblasti podpory
vzdélavani déti mladSich i let.

— Zlepsily se materidlni podminky pro vzdélavani, vytvofeno bylo esteticky podnétné
prostiedi, zaveden elektronicky informacni systém pro komunikaci se zdkonnymi

Zastupci.
— Pocet oddéleni skolni druziny se zvysil ze dvou na tii. Nabidka vzdélavacich sluzeb byla
od skolntho roku 2022/2023 rozsffena ziizenim pifpravné tridy.

— Doslo ke zkvalitnéni poskytovaného piredskolntho vzdélavani predevsim v hodnoceni
vysledkti vzdélavani (prace s pedagogickou diagnostikou, zavedeni détského portfolia).
V zikladni Skole doslo ke ZlepSeni pribéhu vzdélavani v oblasti vyuzivani novativnich
forem a metod a podpory hodnoticich dovednosti zakd.
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Silné stranky

Utinné spoluprace se socidlnimi partnery a réiznoroda projektova ¢innost Skoly piispivaji
k napliovani cili Skoly, obohacyji vzdélavaci nabidku a piiznivé podporuji rozvoj
osobnosti déti a zaka. (1.5)

Vstiicny piistup pedagogi a participace vSech aktéri vzdélavani poztivné ovliviiuj i
Skolni klima a vytvafeji piiznivé prostredi podporujici vzdelavani déti a zakd. (2.2)
Matetska skola

Efektivni vyuzivani digitdlnich pomicek a interaktivni techniky pfispiva k obohaceni
vzdélavaci nabidky a rozvoji informa¢ni gramotnosti déti. (4.1)

Pestra vzdélavaci nabidka motivuje déti k aktivnimu zapojeni do vzdélavaciho procesu,
vywzivani metod prozitkového uceni podnécuje samostatnost, komunikativnost a tvirc¢i
aktivity déti. (4.2)

Diagnostické portfolio je jednim z nastroji pedagogické diagnostiky, které ucitelky
ucinné vyuzivaji k posouzeni vyvoje a pokroku ditéte a stanoveni potiebnych opatieni
vedoucich k jeho rozvoji ve vSech oblastech. (5.1)

Zékladni skola

Efektivni vyuzivani pestrych metod a forem podporuje aktivizaci zakl, zvySuje jejich
motivaci k uceni a rozvijii kooperativni dovednosti zakt. (4.2)

Zapojeni 72kt do riznorodych Skolich a mimoskolnich akci vede k rozvoji jejich
osobnostnich a socidlnich kompetenci. Nabidka zijmovych krouzki podporuje talent
a nadani zakl a umoziiyje smysluplné tradveni volného casu. (5.3)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v pfislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepSeni)

Zakladni Skola
Nizka mira diferenciace vzdélavaci nabidky nezohledniuje odlisné vzdélavaci potieby

a kognitivni schopnosti jednotlivych Zaktl, neumoziuje rozvijet potencidl kazdého Zaka.
4.3)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piishisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

P#i vyhodnocovani vzdélavacich ¢innosti a sebehodnoceni déti pouzivat vice nastrojt
atechnik formativniho hodnoceni. Posilovat rozvoj formativniho hodnoceni smérem
k vrstevnické mu hodnoceni zakd.

Efektivnéji nastavit systém dopoledniho stravovani v matefské Skole tak, aby nebyly
naruSovany plynulé piechody a provazanost mezi vzdé€lavacimi ¢innostmi.

Diferencovat vyuku podle individudlnich potfeb jednotlivych Zaki véetné zakli nadanych
prostfednictvim vhodnych vyukovych aktivit (napt. obohacovanim vzd€lavaciho obsahu,
zadavanim gradovanych uloh).

Ve vyuce podporovat vyuwziti digitalnich technologii ziky.
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— Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii zaméfit na uplatiovani formativniho
hodnoceni a na préci s heterogenni tridou.

Stanoveni lhiuty

Ceska$kolni inspekee v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona ukliada Feditelce $koly
ve lhiuté do 10 dni od marného uplynuti lhity pro podani piipominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od dorufeni stanoviska k pripominkam, pFijmout opatieni
Kk odstranéni nedostatku zjiSténych inspek¢ni cinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou ¥kolni inspekci, jaka byla piijata opatfeni, a to prostiednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladu, o které se inspekéni zjisténi opiraji

1.  Ziizovaci listina ptispévkové organizace vydana s G¢nnosti od 1. 5. 2019 véetné

Piilohy ¢. 1

Jmenovani na vedouci pracovni misto feditelky Skoly s u€innosti od 1. 8. 2019

Vypisy z rejstitku $kol a skolskych zafizeni MSMT (ze dne 16. 2. 2024)

Organiza¢ni tad Skoly vydany s G¢innosti od 1. 9. 2023

Skolni tad zékladni $koly vydany s platnosti od 1. 9. 2023

Skolni tad mateiské $koly vydany s t&innosti od 1. 9. 2020

Vnitini tad $kolni druziny vydany s G¢innosti od 1. 9. 2022

Souhlas Krajského tiadu Usteckého kraje se ziizenim piipravné tiidy s &innosti od

1.9.2023 do 31. 8. 2024 (€. j: KUUK/054568/2023, ze dne 6. 4. 2023)

9.  Strategicky plan Skoly a koncepce rozvoje Skoly na roky 2019-2025

10.  Skolni vzdélavaci program pro predskolni vzdélavani ,Poznavani od jara do zimy*
s platnosti od 1. 9. 2023

11.  Skolni vzdé&lavaci program pro nulty roénk ,Af je ¥to nebo zima, se sovickou je
vzdy prima® s platnosti od 1. 9. 2023

12.  Skolni vzdélivaci program pro zakladni vzdélavani ,Jitftenka“ (8. verze) vydany
s platnosti od 1. 9. 2020 v¢etn¢ Dodatkt ¢. 1 az 4

13.  Skohi vzd&lavaci program pro $kolni druzinu ,.S ismévem® s platnosti od 1. 9. 2019

14. Zamamy z pedagogickych rad, provoznich porad a metodickych sdruzeni, Skolni rok
2023/2024

15.  Vyro¢ni zprava o ¢mnosti Skoly za Skolni rok 2022/2023

16.  Plan kontrolni a hospitani ¢innosti, Skolni roky 2022/2023 a 2023/2024

17. Hospitatni zaznamy, Skolni roky 2022/2023 a 2023/2024 do terminu inspek¢ni
¢innosti

18.  Plan DVPP pro skolni roky 2022/2023 a 2023/2024

19.  Tridni knihy, skolni rok 2023/2024 (vzorek)

20.  Prehledy vychovné vzdélavaci prace, Skolni rok 2023/2024 (vzorek)

21.  Rozvrhy vyuCovacich hodin, Skolni rok 2023/2024

22.  Skolni matrika vedena k terminu inspekéni &innosti (vzorek)

©® NNk W
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23.
24.

25.

26.
27.

Zdmamy o pokrocich déti (vzorek)

Dokumentace k oblasti vychovného poradenstvi a prevence rizkového chovani
vedend k datu inspekéni ¢innosti

Persondlni dokumentace pedagogickych pracovnkii Skoly ve vztahu k odborné
kvalifikaci a dalsimu vzd€lavani (vzorek)

Inspekéni zprava Ceské skolni inspekce &j. CSIU-51/16-U (ze dne 8. 2. 2016)
Webové stranky Skoly www.zsamsbrna.cz

Poucéeni

Podle § 174 odst. 11 Skolského zikona muze feditelka Skoly podat pfipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekei, a to do 14 dni po jejim prevzeti.
Piipadné piipominky zaslete prostfednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spolené s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekee
k jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
Zprava vcetné pripominek je verejna a je ulozena po dobu 10 let ve $kole nebo Skolském
zafizeni, jichz se tyk4, a v mistné piisluSném inspektoritu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské §kolniinspekcee
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

Slozeni inspek¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Be. Jaroslava Peskova, skolni inspektorka, vedouci inspekéniho tymu
Mgr. Romana Vencovd, Skolni inspektorka

Bc. Blanka Zoudunova, kontrolni pracovnice
22.3.2024
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Ptiloha ¢&. 2

Rekapitulace uétovani neinvesti¢nich transferti k 31. 12. 2023
(které nejsou k 31. 12. 2023 vyporadany)

Nazev organizace: Zakladni $kola a Matefska $kola Usti nad Labem, Jitfni 277, pfispévkova organizace

Transfery poskytované zfizovatelem, éi zprostiedkované zfizovatelem (tedy prostrednictvim Rozpoétovych opatieni nebo usnesenim Rady, pfip. Zastupitelstva mésta Usti nad Labem)

V K¢, s presnosti na dvé desetinna mista

Stranka 1z 2

Sl. 1 SI.2 SI.3 Sl.4 SI.5 [ SI.6 SI.7 [ SI.8 [ SI.9 Sl. 10 [ Sl 11 | Sl. 12 SI. 13 Sl. 14 SI. 15 SI. 16 SI. 17
S 5 . 5 . Cerpano Cerpano Ao (+) nedogerpané
Celkova vyse Obdrzeno na ucet p. o. Obdrzeno na tgéet p. o. s Cerpano My M
Neobdrzeno do 31.12.2023 do od 1.1.2023 prijaté fin. prostf.
5 j transferu (do 31.12.2022) (od 1.1.2023 do 31.12.2023) (s1.14+13) = Vratka
Poskytovatel Nazev transferu Uz oo 31.12.2022 | do 31.12.2023 IS4 naBU poskytovateli
nebo usn.RM, ZM) v% (-) nepfijeti flp.
241/374 241/472 241/348,346 241/374 241/472 346 348 9xx 672 672 prostf. na BU
M.'.nu OMOSRI PFispévek na provoz pro rok 2023 - 1831 000,00 - - 1831 000,00 - - - 0,00 - - 1831 000,00 100% 0,00
ETISE' . Na provoz
MmU OMOSRI 5, v« nahrady . 0,00 - - - - - . 0,00
pojistné udalosti
- 0,00 - 0,00
MmU - OMOSRI B 0,00 B 0,00
bez pov. fin.
vyporadani - 0,00 - 0,00
- 0,00 - 0,00
Dotadni program "Prevence rizikového chovaniv ;744006 23 600,00 0,00 0,00 - 23 600,00 0,00 - 0,00 0,00 0,00 23600,00| 100% 0,00
Usteckém kraii 2023
MmU - OMOSRI tLr’lffv"’a"iaﬁ:jpﬁée“ na provoz Pofizeni nabytku do | ;74167 151 130,00 0,00 0,00 - 151 130,00 0,00 - 0,00 0,00 000  151130,00] 100% 0,00
s P°V_-'ﬁ’f- . Program EVVO na tzemi Usteckého kraje na obdobi
vypofadani 2022 - 2025 "Vyubodavni pfirodni uéebny na Z$ UZ0100079 87 670,00 0,00 0,00 - 87 670,00 0,00 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0% 87 670,00
Brna"
0,00 - - 0,00
Prispévek pro zaky 1.tfid 1.zaloha UZ010609 24 000,00 0,00 0,00 - 24 000,00 0,00 - 0,00 0,00 0,00 24 000,00 100% 0,00
MmU - ostatni Pispévek pro zaky 1.tiid doplatek UZ010609 16 000,00 0,00 0,00 - 16 000,00 0,00 - 0,00 0,00 0,00 16000,00(  100% 0,00
odbory 0,00 - - 0,00
0,00 - - 0,00
0,00 - - 0,00
Krajsky Gfad 0,00 - - 0,00
Usteckého kraje 0,00 _ ~ 0,00
0,00 - - 0,00
Sablony MS a ZS 1l 33063 451 268,00 0,00 451 268,00 - 0,00 0,00 0,00 - 0,00 380 228,00 71 040,00 100% 0,00
OP JAK 33092 1186 976,00 0,00 0,00 - 0,00 1186 976,00 0,00 - 0,00 0,00 322 017,58 27% 864 958,42
Ministerstva 0,00 - - 0,00
0,00 - - 0,00
0,00 - - 0,00
0,00 - 0,00
Jiny, vyse 0,00 - 0,00
neuvedeny,
poskytovatel 0,00 - 0,00
0,00 - 0,00
CELKEM 3771 644,00 0,00 451 268,00( 1831 000,00 302 400,00 1186 976,00 0,00 0,00 0,00 380 228,00( 2438787,58 75% 952 628,42 0,00
CELKEM
k 31. 12. 2023 3320 376,00 K¢
prostrednictvim
- L




Transfery poskytované prispévkovym organizacim primo, bez zprostredkovani zfizovatelem

V K¢, s presnosti na dvé desetinnd mista

SI. 1 SI.2 SI.3 Sl.4 SI.5 [ SI.6 SI.7 [ SI.8 | SI.9 SI. 10 | Sl 11 [ sl. 12 SI. 13 Sl. 14 SI. 15 SI. 16 SI. 17
Celkova vjse |  Obdrzeno na et p. o. Obdrzeno na uget p. o. Neobdrseno do 31.12.2023 ce'g’é“ f‘:':’éz';‘;s Cerpano ,(,:,:a':‘:d,ﬁfe;fs':f
2. o od 1.1. - g
2 Y transferu (do 31.12.2022) (od 1.1.2023 do 31.12.2023) (s1.14+13) > Vratka
Poskytovatel Nazev transferu Uz oo 31.12.2022 | do 31.12.2023 Isl4 naBU poskytovateli
nebo usn.RM, ZM) v% (-) nepfijeti flp.
241/374 241/472 241/348,346 241/374 241/472 346 348 9xx 672 672 prostf. na BU
0,00 - 0,00
Ilfr?jsll(y,grad . 0,00 - 0,00
10 kraje
0,00 - 0,00
0,00 - 0,00
Méstské obvody 0,00 - 0,00
0,00 - 0,00
MSMT (Ustecky kraj) 33353 15 303 656,00 0,00 0,00 0,00 15303 656,00 0,00 0,00 - 0,00 0,00 15303 656,00 100% 0,00
MSMT (Ustecky kraj) 33086 22 080,00 0,00 0,00 0,00 22 080,00 0,00 0,00 - 0,00 22 080,00 100% 0,00
sStva
0,00 - 0,00
0,00 - 0,00
- - - - - - - - 0,00
Ufad prace - - - - - - - - 0,00
- - - - - - - - 0,00
Casové rozliSeni |gpzp - R - R N R N R R R 6 748,00 R R R
pfijatého inv.
transferu - - - - - - - - - - - - -
A 0,00 0,00
Jiny, vyse
neuvedeny, 0,00 0,00
poskytovatel
0,00 0,00
CELKEM 15 325 736,00 0,00 0,00 0,00 15325 736,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 15332 484,00 100% 0,00 0,00
CELKEM k 31. 12. 2023
Ucet Castka Komentar: Datum zpracovani: 22.1.2024
672 17 771 271,58 Ké . ) ) ) . o < Zpracoval: Bohumila Horackova
374, 472 N Program EVVO na tizemi Usteckého kraje na obdobi 2022 - 2025 "Vyubodavni pfirodni u¢ebny na ZS Brna
ofiiato na 17 266 380,00 K& UZ_01_00079 (Ustecky kraj) neivestiéni dotace ve vyii 87 670,00 K&.
346 0,00 K& Dotaxfe nebyla v roce 2023 ¢erpanaz divodu nepfiznivého pocasi. Datum: 22.1.2024
— Termin realizace do 30.6.2024.
348 0,00 Ké Podpis feditele p.o.: Mgr- Alena Diusova
384 0,00 K¢
CELKEM
prostiednictvim 3320 376,00 K¢
ztizovatele
414 - dotace 864 958,42 K¢
Vratka .
poskytovateli 0,00 k&
403 /672 6 748,00 K&
Rozpoéet MSMT 15 325 736,00 K& Upozornéni - pro fadné vyplnéni tabulky se drzte komentaii (oznacenych ¢ervenym trojuhelnikem) uvedenych v elektronické podobé tabulky!
9xx o 0,00 K&
podrozvahové uéty)

Stranka 2z 2




Rekapitulace uétovani investi¢nich prispévkl od zfizovatele a investi€¢nich transferti k 31. 12. 2023
(které nejsou k 31. 12. 2023 vyporadany)

Nazev organizace: Zakladni $kola a Matefska $kola Usti nad Labem, Jitfni 277, pfispévkova organizace

Investiéni pfispévky poskytnuté ziizovatelem a investiéni transfery zprostfedkované zfizovatelem (tedy prostrednictvim Rozpoé&tovych opatfeni nebo usnesenim Rady, pfip. Zastupitelstva mésta Usti nad Labem)

V K¢, s pfesnosti na dvé desetinna mista

Sl.1

SI.2 SI. 3 Sl 4 S5 T SI. 6 T SI.7 SI. 8 | SI..9 [ SI. 10 S 11 SI. 12 S 13 SI. 14 SI. 15 SI. 16 SI. 17
P Cerpani Cerpéni & 5 Transfery na
Celkova vyse 5 - 5 - fondu (+) nedo¢erpané
inv. pFispévku Obdrzeno na téet p. o. Obdrzeno na téet p. o. Neobdrseno do 31.12.2023 fondu investic piijaté fin. prostF. porizeni
Poskytovatel Nazev investiéniho prispévku, transferu uz inv. transferu. (do 31.12.2022) (0d 1.1.2023 do 31.12.2023) investic od 1.1.2023 naBU pos\Lr;!tg(vaateli dlouhodobého
(die sml., rozhod., do 31.12.2022 | "51 122023 | () nepiijeti fin. majetku
nebo usn.RM, ZM) prostf. na BU
241/348 241/374 241/472 241/348 241/374 241/472 348 9xx 416/401 416/401 388/403
Program EVVO na uzemi Usteckého kraje na
Ustecky kraj obdobi 2022 - 2025 "Vyubodavni pfirodni ucebny |7o-ooian| 200 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 200 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 200 000,00 0,00 0,00
na Z5 Brna"
0,00
0,00
CELKEM 200 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 200 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 200 000,00 0,00 0,00
CELKEM
k 31.12. 2023 200 000,00 K&
prostiednictvim ziizovatele
Investi¢ni transfery poskytované prispévkovym organizacim pfimo, bez zprostredkovani zfizovatelem
V K&, s presnosti na dvé desetinna mista
S 1 SI.2 SI.3 Sl.4 SI.5 | SI.6 | SI.7 SI.8 | SI.9 | SI. 10 Sl 11 Sl 12 SI. 13 Sl. 14 Sl. 15 Sl. 16 Sl 17
Celkova vyse Cerpani cfi':::l (+) nedogerpané Transfery na
. o Obdrzeno na ucet p. o. Obdrzeno na ucet p. o. < fondu . " i F pofizeni
; inv. pfispévku, Neobdrzeno do 31.12.2023 . N investic pfijaté fin. prostf. ;
Poskytovatel Nizev investiéniho prispévku, transferu 0Z | i, transferu (do 31.12.2022) (0d 1.1.2023 do 31.12.2023) investic o0d 1.4.2023 na BU pos‘:(;at‘xa‘e“ diouhodobého
(dle sml., rozhod., do31.12.2022 | \ 51100023 | () nepijeti fin. majetku
nebo usn.RM, ZM) prostt. na BU
241/348 241/374 241/472 241/348 241/374 241/472 348 9xx 416/401 416/401 388/403
— - 0,00
_ _ 0,00
— - 0,00
CELKEM 0,00 _ 0,00 0,00 _ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Celkem k 31. 12. 2023
Uget Castka Komentai:

416 - tvorba do 31.12.2023

200 000,00 K¢

416 - tvorba do 31.12.2022

0,00 K¢

416 - cerpani do 31.12.2023

0,00 K¢

374,472
(pfiiato na zalohach)

200 000,00 K¢

Pfijato od zfizovatele

0,00 K&

Neobdrzeno
do 31.12.2023

0,00 K¢

(+) nedocerpané pfijaté fin. prostr.

naBU
(-) nepfijeti fin. prostf. na BU

200 000,00 K¢

Vratka poskytovateli

0,00 K¢

9XX (podrozvahové téty)

0,00 K¢

Program EVVO na tzemi Usteckého kraje na obdobi 2022 - 2025 "Vyubodavni pFirodni u¢ebny na z§ Brna"

UZ_01_00079 (Ustecky kraj) ivesti¢ni dotace ve vy3i
Dotace nebyla v roce 2023 &erpanaz diivodu nepfiznivého pocasi.

Termin realizace do 30.6.2024.

00 000,00 Ke.

Datum zpracovani: 22.1.2024

Zpracoval: Bohumila Horackova

Datum: 22.1.2024

Podpis feditele p.o.: Mgr- Alena Diusova

Upozornéni - pro fadné vyplnéni se drzte komentaii (oznacenych ¢ervenym trojuhelnikem) uvedenych v elektronické podobé tabulky!




